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Apie projekta

Ml(:liqu * Informacija pagrjstas sprendimy priémimas, analitiniy gebéjimy stiprinimas
tikslas

«  Svietimo politikos analizé

Mokymu ~\ «  SVIS panaudojimas
objektas N

* Praktinis jgudZiy taikymas (nuo teorijos iki realaus sprendimo)

+  SVIS naudojimas kasienéje veikloje

* Problemy sprendimo budai, nereikalaujantys papildomy 1éSy
Laukti

. * Sprendimy priémimas
rezultatai

* [gudZiy stiprinimas
* Pasitenkinimas pasiektais rezultatais

Mokymu [K "”““ * 653 dalyviai i$ 60 savivaldybiy ir SMM Svietimo kokybés ir regioninés
dalyviai politikos departamento

* 10d.d, 80 akad. val.,, ~10 proc. magistro kurso




Projektas prisideda prie valstybés Svietimo strategijos
tiksly igyvendinimo
Regioniniy Svietimo valdymo informaciniy sistemy plétra ir Svietimo politikos

analizés specialisty kompetencijos tobulinimas
@
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Valstybés Svietimo strategija Gera mokykla
2013-2022 m.

Duomeny analize grjsta Svietimo kultiira - Gera mokykla - prasmés, atradimy ir
vienas i$ Valstybés Svietimo strategijos mokymosi sékmeés siekianti mokykla:
2013-2022 m. tiksly: = Atvira

» Jdiegti duomeny analize ir isivertinimu » Savarankiéka

grista Svietimo kulttirg, uztikrinancia
savivaldos, socialinés partnerystés ir
vadovy lyderystés darna.

civitta

Besimokanti i$ kity

Besimokanti pati i$ saves

Inicijuojanti pokycius



Mokymuy programa: 7 moduliai,10 dieny

SusipaZinimas su
mokymy programa
Tobulintiny sriciy
identifikavimas

= Sisteminis mg
* Sprendimy
modeliavimas

= Susipazinimas su
SvIS

» Praktiniy darbo su
SVIS jgidziy
lavinimas
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stymas

= Svietimo politikos
analizés Zingsniai

= Politikos stebésenos
planavimas

= Susipazinimas su
kitos savivaldybés
problematika

= Statistiniy duomeny
surinkimas ir analizé

= Kitos savivladybés

pristatymas
= Aptarimas
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®= Duomeny
vizualizavimas
= Pateik¢iy rengimas

problemos

sprendimo
10
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Kaip tai atrodé is tikruju...

©

|Zanga E-mokymai SVIS Politikos Simuliacija Pristatymo Pristatymas
] u —  analizé —| rengimas [~
Jrvel mokymai..“ ,Kodél mane verc¢ia ,0! KaZkas naujo ,Kiek galimaty  ,Smagu JAS pats moku ,Mums pavyko, ir
dirbti net ir praktisko!” teorijy??...” pabendrauti su padarytigraZiq  rezultatas geras.
namie???.“ kita savivaldybe”  skaidre! @’ Pabaiga!”
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Savivaldybés skirtingos, problemos tos pacios

Pamokos/veiklos Neformaliojo ugdymo Tévy jtraukimas Mokytojuy motyvacija
kokybé jvairové ir
prieinamumas
= Kaip pagerinti pamokos » Kaip padidinti vaiky » Kaip padidinti tévy jtaka = Kaip iSsaugoti mokytojy
kokybe? dalyvavimag moKkiniy ugdymui? kravius?
Kaip vertinti mokyklos neformaliajame Svietime? Kaip padidinti tévy Kaip gerinti mokytojy
veiklos kokybe? = Kaip gerinti neformaliojo dalyvavima ugdymo motyvacija?
Kaip stiprinti ir svlletlmo p')lilemilmumq PUDEESE] Kaip skatinti gerai
palaikyti mokyklos rajono valkams: Kaip skatinti tévy ir dirbancius mokytojus?
veiklos kokybe? = Kaip padidinti mokyklos
Kaip garantuoti neformaliojo Svietimo bendradarbiavima?
ugdymo proceso PG E
kokybe mokyklose, = Kaip reglamentuoti
neatitinkanciose neformaliojo Svietimo
optimalaus dydZio? jstaigy veiklg?
Kaip atpaZinti gabius
vaikus?
Kaip mokykla dabar Ar daugiau yra geriau? Kodél mokyklai reikia Ar Zinome, kas
sprendZia problema? tévy? motyvuoja mokytoja?
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Dazniausiai galimi sprendimai nereikalauja papildomo

finansavimo

Pamokos/veiklos

kokybé

Neformaliojo ugdymo
jvairové ir

Tévy jtraukimas

Mokytojuy motyvacija

= Diferencijuoti darba
pamokoje pagal mokinio
gebéjimus

= Suformuoti lyderystés
gaires mokykloje

= Didinti mokinio
motyvacijg: naudotis
ugdymo plano
galimybémis, tobulinti
pamoka Tobulinti
mokytojy kvalifikacija:
kryptingas metodinés
veiklos organizavimas;
dalyvavimas
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose

= Kiekvieno mokinio
periodiskas aptarimas

prieinamumas

= Gerinti neformaliojo
Svietimo programy
kokybe: programas
rengti ir atrinkti pagal
vertinimo kriterijus

= Bendruomenés iStekliy
panaudojimas:
panaudoti kaimo
talentus, savanorius

= Parengti NS] tinklo
optimizavimo programa

= Formalus ir neformalus
Svietimas - lygiavertés
sritys: finansavimg,
skirtg neformaliajam
Svietimui, panaudoti
100 proc.; jtraukti j
strateginius
dokumentus, vykdyti
neformalaus Svietimo
stebéseng

= Tévy susirinkimuose

jtraukti vaiky meninius
pasirodymus

= Platesnis elektroninio

dienyno iSnaudojimas
tévy informavimui,
panaudojant modernias
informacines
technologijas

» Vykdyti apklausas dél

tévy ziniy poreikio;

» Stiprinti tévy savivaldos

institucijy veikla;

» Paskirti uz tévy

konsultavimg atsakingg
asmenj/grupe

= Rengti bendrus

mokyklos
bendruomenés
renginius

= Taikyti sistemingg

mokytojy veiklos
vertinima ir jsivertinimag

= Skatinti

bendradarbiavimg su
vadovais, politikais,
iSoriniais partneriais,
tévais

» Organizuoti mokytojy

veiklos reflektavimag
mokyklos lygiu

* Eliminuoti iniciatyva

ribojancias nuostatas
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Projekto rezultatai prieinami visiems

Visus savivaldybiy parengtus rezultatus ir mokymy medziaga galima rasti:
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Kaip mums sekési

Gebéjimai

A
000

eleafjon

Vertiname dalyviy gebéjimus
jsigilinti j iSkeltg problemg,
pazvelgtij ja analitiSkai ir pasitlyti
kurybiSkus sprendimo budus
remiantis savo patirtimi ir Ziniomis.
Taip pat gebéjima surinkti
reikalingus duomenis ir tikslingai
panaudoti juos savo sprendimams
pagristi.

DZiugino dalyviai, kuriy motyvacija
pasireiské aktyviu dalyvavimu
grupineése diskusijose, pateikiant
savo jZvalgas ir drasiai sitilant
alternatyvius issikeltos problemos
sprendimo budus. Atkreipéme
démes;j j dalyviy pasisventima
darbui, norg mokytis bei tobuléti.
Jvertinome riipestj dél kiekvieno
mokinio geroveés.



Tai, kuo esame stiprius, labiausiai mus stabdo

STIPRIOSIOS PUSES SILPNOSIOS PUSES

Nepaisant sunkumuy Svietime ir politiniy
pokyciy, Zmoneés yra pasiSvente savo darbui
Dalyviai turi puiky Svietimo Ziniy bagaza,
gerai iSmano Svietimo kontekstg

Dalyviai gerai susipaZzine su Svietimo
problematika, iSbande daug problemy
sprendimo budy

Dalyviai suinteresuoti jgyti praktiniy igtidziy,
patobulinti savo technines Zinias

Pastebétas stiprus rysys tarp Svietimo
skyriaus ir ugdymo jstaigy

Jauciamas vieningumas tarp Svietimo jstaigy
darbuotojy

Pastebétas poreikis ir noras bendradarbiauti
bei dalintis geraja praktika

Gerai Zinoma problema, bet niekas nesiima
jos sprendimo, jau¢iama baimé ir kaltinamas
léSy trikumas

Svietimo procesas labai politizuotas

Nejvardintas poreikis Svietimo politikos
analizei, todél ji nevykdoma

Nacionalizé politika labai atitolusi nuo
ugdymo proceso, per daug standartizuoti
sprendimai

Néra darbuotojy rotacijos, todél taikomi
jprasti problemy sprendimai

Tobulintini baziniai jgtidZiai (kasdieniniame
darbe beveik nenaudojama Excel skaiciuokle,
mazai susiduriama su PowerPoint pateikciy
kiirimo galimybémis, vengiama naudojimosi
SVIS)

Lésos iSleidZiamos, o ne investuojamos
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Projektas savivaldybéms naudingas Keliais aspektais

Nauji, karybiski
problemy sprendimo
budai ir metodai

= Sprendimy
modeliavimas

=  Problemos
prieZzasties ir
pasekmeés
nustatymas

Patobulintos
kompetencijos

MS Office (Excel,
PowerPoint)
naudojimo jgudziai
Sprendimy kiirimas
Informacijos
komunikavimas

Komandinio darbo
jgudZiai
Sisteminis mastymas

Analizés jrankiy
naudojimo jgudziai ir
kt.

Apciuopiamas mokymuy
rezultatas

60 paciy dalyviy
parengty pateikciy
su iSanalizuotomis
problemomis ir
sitlomais sprendimo
bidais

Bendradarbiavimas
tarp savivaldybiy

UZsimezge naudingi
rySiai tarp
savivaldybiy
Pasidalinimas gergja
praktika
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Kas toliau

VEIKSMU PLANAS ATEINANTIEMS METAMS

Darby paskirstymas
Politikos analizés ir RSVIS
valdymo funkcijos
priskyrimas 1-2
asmenims jstaigoje Sprendimy
jgyvendinimas
Pasitlyty sprendimy ir
pokyciy igyvendinimas
savivaldybéje Problemy iSsigryninimas
Kasmetinio savivaldybés
forumo rengimas, siekiant
kartu iSsigryninti
prob]emas_ Bandyti drqsiai!
Sprendimo budy paieska

' : | bandymo, pazinimo,

eksperimentavimo budu




Astuonios lektoriu komandos

Vaidas
Mazeikiai Bacys
g Naujoji Akmepé Gl . Akvilé
Vilda Birzai .
) . Dudulyteé
Varatinskaité
Pakruojis Pasvalys
TelSiai Rokiskis
Efmek Rietavas Kelmeé Radviliskis > b
anevezys
Silale Utena &——— S,
- Ervinas Marius
Silute s e Skikiainas Lanskoronskis
Kédainiai
DL Molétai

Jurbarkas

Sirvintos

Sakiai
- Kaisiadorys
]-U‘Stln_a : Elektre
Vilimaité
Prienai ———
avi§kisMar1]amp01e BirsStonas Trakai Makstelyté
;(al"a”] Alytus Salé¢ininkai
. Lazdijai
Marius Giedre _
Lanskoronskis Jankinaité Varéna

Druskininkai Mindaugas

Balkus
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Mes labai daug iSmokome. Aciu!

Indré: “Mokymai leido is arti susipaZinti su svietimo realybe. Bendrgja prasme per puse mety iSmokome ne
maZiau nei patys mokymy dalyviai.
Jei dabar grijZ¢iau j mokyklos/universiteto suolg - biiciau pats tyliausias mokinys &

V [@

o Mindaugas: “Vienintelis uz svietimq brangesnis dalykas yra svietimo stoka. BendZaminas Franklinas.
Sékmés. Mindaugas ©”

Justina: “DZiaugiuosi, kad prieZasciy pasekmiy Zemélapiai leido rasti kertines problemy prieZastis, o
sprendimy medis - optimaliausius sprendimus bet kokiai iskilusiai problemai - piety, bandeliy kepyklos
likimo ar Svietimo ateities. Aciii Jums uZ nuosirdZias pastangas, kuriy déka pasiekéme Saunius rezultatus.”

Giedreé: “Tikiu, kad po mokymy dalyviai j darbq sugrijzZo daug labiau pasitikédami savo jégomis. AS pati
jauciuosi daug iSmokusi i$ dalyviy ir projekto metu sukaupusi vertingq Ziniy bagazq, kuris bus be galo
naudingas $vietimo projektuose dirbant ateityje. A¢iti dalyviams.”

Akvilé: ,Pasibaigus mokymams dar ilgai mintyse braiZiau sprendimy medZius su PanevéZio r., diskutavau
apie gerq mokyklq su Kupiskiu, mokiausi Excelio triuky su Pasvaliu, svajojau apie nesibaigiantj pinigy maisq
su Rokiskiu, rengiau tobulus pristatymus su BirZais ir dZiaugiausi Siltu bendravimu su PanevéZio m.”

Vilda: “DZiaugiuosi, kad kiekviena mokymy diena buvo vis kitokia. Aciti Jums uZ prasmingas diskusijas, norq
kuo daugiau suZinoti ir padaryti, pastangas ir pakiliq nuotaikq!”

Vaidas: “Simboliska taikos pypké surtikyta (tikra indéniska) mokymy pabaigoje.
Smagu buvo girdéti - mes tai darysime patys (rajone, mokykloje), kai netgi rengdavo sprendimus kitoms
savivaldybéms.”
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